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ANEXO I 

SOLICITUD DE ADMISIÓN A PRUEBAS SELECTIVAS. 

  

D/Dª ………………………………………………., con NIF nº ……………..………, nacido en 

………………….., en fecha ………………., con domicilio en ……………………, calle 

………………………………..., nº ………, distrito postal …………., localidad ………………………., provincia 

………..………, y teléfono nº ………………..,  

 
EXPONE: 

 
Que teniendo conocimiento de la convocatoria para la provisión de un puesto de trabajo de Limpiador/a y 
otros del Ayuntamiento de Riosa, cuyas bases han sido aprobadas por Decreto de la Alcaldía, de  
……….....….., por la presente DECLARA: 
 
1. Que cumple todos y cada uno de los requisitos establecidos en las citadas bases, comprometiéndose 

a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud. 
 

2. Que con la presente solicitud aporta la siguiente documentación: 

 

 Fotocopia del DNI, pasaporte o permiso de residencia en vigor. 

 Original o fotocopia del Certificado o Volante de Empadronamiento en el municipio del solicitante. 

  En su caso, certificado de convivencia de todos los miembros de la unidad económica 

convivencial.  

 En su caso, fotocopia del libro de familia, certificación del Registro Civil o certificado de 

inscripción en cualquier registro de uniones hecho o parejas estables para la determinación de 

parentescos y resolución administrativa o judicial que establezca el acogimiento familiar en su 

caso. 

  Fotocopia, en su caso, de la Titulación y/o Cursos de formación en la actividad o recibo 

acreditativo del pago de los derechos de examen para su expedición (en cualquier caso deberá 

constar el derecho a la obtención del título antes de la finalización del plazo de presentación de 

instancias del solicitante. 

 Fotocopia de la documentación acreditativa de la experiencia laboral directamente relacionada 

con la actividad objeto del contrato (contrato de trabajo, Certificado de Empresa o 

documentación que permita conocer la función o puesto de trabajo desempeñado) del solicitante. 

 Fotocopia de la última declaración de I.R.P.F.  del solicitante y de las personas con las que 

conviva con obligación de presentarla o justificante que acredite la no obligación de declarar. 

 Fotocopia de la última declaración de I.R.P.F. o del último pago trimestral de quienes realicen 

trabajos por cuenta propia. 

 Certificado del solicitante y de las personas con las que conviva de ser perceptor de prestaciones 

a cargo del Principado de Asturias (salario social, pensiones no contributivas, etc.), en su caso 

certificado negativo, 

 Certificados del Servicio Público de Empleo que acredite que el solicitante o las personas con las 

que conviva son perceptores de prestación por desempleo de nivel contributivo y/o de subsidio 
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por desempleo y/o RAI (Renta activa de inserción) o Plan PREPARA, en su caso, certificado 

negativo. 

 En los casos de separación, divorcio o ruptura de situación análoga a la conyugal, copia de la 

sentencia y de existir copia del convenio regulador de los efectos patrimoniales y económicos 

que se deriven de ello, en que conste la existencia o no de pensiones compensatorias y/o de 

alimentos y su importe actualizado. En caso de incumplimiento del abono de esas pensiones 

deberá aportarse el documento que acredite que se han ejercido las acciones judiciales 

oportunas para su cobro, excepto en los casos en que exista una situación constatada de malos 

tratos. 

 Fotocopia, en su caso, del Certificado acreditativo de la discapacidad igual o superior al 33% de 

la persona solicitante y de los miembros de la unidad económica convivencial, expedido por el 

IMSERSO u Organismo Autonómico equivalente. 

 Demás documentos acreditativos de los méritos que se aleguen, en original o copia autenticada. 

 Carnet de conducir. 

 (Marcar con una x documentación aportada) 

 

Que en virtud de lo anterior, SOLICITA: 

Tenga por presentada la presente solicitud y sea admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la 
presente instancia. 

 En ……………………, a ………., de ……………………………… de 2020 

 

                                                                        Firma  
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